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  การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทยมาเป็นเวลานานและฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้าการพัฒนา
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซ่ึงในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงข้ึนอย่างต่อเนื่อง ทําให้
เกิดความเสียหายในวงกว้าง โดยส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมือง การปกครองและ
การบริหารราชการเป็นอย่างมาก การแก้ปัญหาการทุจริตจึงจําเป็นสิ่งสําคัญท่ีหน่วยงาน ในภาครัฐซ่ึงเป็น
หน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้อย่าง
ทัดเทียม ท่ีจะต้องประสานความร่วมมือท้ังภาคเอกชนและภาคประชาชนสังคมเพ่ือร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบ 
การบริหาร จัดการ และการพัฒนาคนควบคู่ไปพร้อมๆ กัน โดยการปลูกฝังความซ่ือสัตย์สุจริต รับผิดชอบ มีวินัย 
ตลอดจนค่านิยมอ่ืนๆ ท่ีถูกต้อง รวมท้ังเข้าใจวิถีดําเนินชีวิตท่ีสมควรและมีคุณค่า 

  เพ่ือให้การดําเนินการดังกล่าว บรรลุผลได้อย่างเป็นรูปธรรม องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564 ข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐให้เกิดผลในทางปฏิบัติ และเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทายให้บรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศน์กําหนดไว้ 
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บทนํา 



 
การวิเคราะห์ความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการ
บ่งชี้ความเสี่ยงของการทุจริตท่ีมีอยู่ในองค์กรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึน ตลอดจนบุคคล
หรือหน่วยงานท่ีอาจเก่ียวข้องกับการกระทําทุจริต เพ่ือพิจารณาว่าการควบคุมและการป้องกันกันการทุจริตท่ีมีอยู่
ในปัจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่ 

 การทุจริตในระดับท้องถ่ิน พบว่าปัจจัยท่ีมีผลต่อการขยายตัวของการทุจริตในระดับท้องถ่ินได้แก่การ
กระจายอํานาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แม้ว่าโดยหลักการแล้วการกระจายอํานาจมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
บริการต่างๆ ของรัฐสามารถตอบสนองความต้องการของชุมชนมากข้ึน มีประสิทธิภาพมากข้ึนแต่ในทางปฏิบัติทํา
ให้แนวโน้มของการทุจริตในท้องถ่ินเพ่ิมมากยิ่งข้ึนเช่นเดียวกัน 

 ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จําแนกเป็น 7 ประเภท ดังนี้ 
 1) การทุจริตด้านงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซ้ือจัดจ้าง และการเงินการคลัง ส่วนใหญ่เกิดจากการ
ละเลยขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 2) สภาพหรือปัญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล 
 3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากช่องว่างของกฎระเบียบและกฎหมาย 
 4) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจและขาดคุณธรรม
จริยธรรม 
 5) สภาพหรือลักษณะปัญหาท่ีเกิดจากการขาดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
 6) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการตรวจสอบ
จากภาคส่วนต่างๆ  
 7) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากอํานาจ บารมี และอิทธิพลท้องถ่ิน 

 สาเหตุและปัจจัยท่ีนําไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้ 
 1) โอกาส แม้ว่าในปัจจุบันมีหน่วยงานและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
แต่พบว่า ยังคงมีช่องว่าท่ีทําให้เกิดโอกาสของการทุจริต ซ่ึงโอกาสดังกล่าวเกิดข้ึนจากการบังคับใช้กฎหมายท่ีไม่
เข้มแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไม่รัดกุม และอํานาจหน้าท่ีโดยเฉพาะข้าราชการระดับสูงก็เป็นอีกโอกาสหนึ่งท่ีทําให้
เกิดการทุจริต 
 2) ส่ิงจูงใจ เป็นท่ียอมรับว่าสภาวะเศรษฐกิจท่ีมุ่งเน้นเรื่องของวัตถุนิยม สังคมนิยม ทําให้คนในปัจจุบัน
มุ่งเน้นท่ีการสร้างความร่ํารวย ด้วยเหตุนี้จึงเป็นแรงจูงใจให้เจ้าหน้าท่ีมีแนวโน้มท่ีจะทําพฤติกรรมการทุจริตมาก
ยิ่งข้ึน 
 3) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปร่งใส การทุจริตในปัจจุบันมีรูปแบบท่ีซับซ้อนข้ึนโดยเฉพาะ
การทุจริตในเชิงนโยบายท่ีทําให้การทุจริตกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาดกลไกการ
ตรวจสอบความโปร่งใสท่ีมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเป็นการยากท่ีจะเข้าไปตรวจสอบการทุจริตของบุคคลเหล่านี้ 
 
 
 



 4) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ได้แก่ การจัดซ้ือ-จัดจ้าง เป็นเรื่องของการผูกขาด 
ดังนี้จึงมีความเก่ียวข้องเป็นห่วงโซ่ผลประโยชน์ทางธุรกิจ ในบางครั้งพบว่าบริษัทมีการให้สินบนแก่เจ้าหน้าท่ี
เพ่ือให้ตนเองได้รับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ได้แก่ การผูกขาดใน
โครงการก่อสร้างและโครงสร้างพ้ืนฐานภาครัฐ 
 5) การได้รับค่าตอบแทนท่ีไม่เหมาะสม รายได้ไม่เพียงพอต่อรายจ่าย ความยากจนถือเป็นปัจจัยหนึ่งท่ี
ทําให้ข้าราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความต้องการท่ีจะมีสภาพความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน ทําให้เจ้าหน้าท่ีต้อง
แสวงหาช่องทางเพ่ือเพ่ิม “รายได้พิเศษ” ให้กับตนเองและครอบครัว 
 6) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซ่ือสัตย์สุจริตเป็นคุณธรรมท่ีได้รับการเน้นเป็น
พิเศษถือว่าเป็นเครื่องวัดความดีของคน แต่ในปัจจุบัน พบว่า คนมีความละอายต่อบาปและเกรงกลัวบาปน้อยลง 
และมีความเห็นแก่ตัวมากยิ่งข้ึน มองแต่ประโยชน์ส่วนตนเป็นท่ีตั้งมากกว่าท่ีจะยึดผลประโยชน์ส่วนรวม 
 7) มีค่านิยมท่ีผิด ปัจจุบันค่านิยมของสังคมไทยได้เปลี่ยนจากยกย่องความดี คนท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริต
เป็นยกย่องคนท่ีมีเงิน คนท่ีเป็นเศรษฐี มหาเศรษฐี คนท่ีมีตําแหน่งหน้าท่ีการงานสูง ด้วยเหตุนี้ ผู้ท่ีมีค่านิยมท่ีผิด
เห็นว่าการทุจริตเป็นวิถีเป็นเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซ่ือเป็นคนเซ่อ เห็นคนโกงเป็นคนฉลาด ย่อมจะทําการทุจริต
ฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยไม่มีความละอายต่อบุญและบาป และไม่เกรงกลัวต่อกฎหมายของบ้านเมือง 
**หมายเหตุ : การวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดังกล่าวข้างต้น เป็นเพียงตัวอย่าง
ของสาเหตุและปัจจัยท่ีนําไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแต่ละแห่ง
สามารถนํา SWOT Analysis และ Mckinsey’s 7s หรือทฤษฎีอ่ืนๆ มาใช้ในการวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริต
ตามบริบทขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแต่ละแห่งได้ 

หลักการและเหตุผล 
 การป้องกันการทุจริตนับเป็นเรื่องสําคัญไม่น้อยไปกว่าการปราบปราบการทุจริต เพราะเป็นการดับปัญหา
ท่ีสาเหตุ ซ่ึงหากปล่อยให้ มีการทุจริตเกิดข้ึนก็จะสร้างปัญหาความเสียหายแก่สังคมและประเทศชาติ 
คณะกรรมการ ป.ป.ช.ได้จัดทํายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราบการทุจริตมาแล้ว 3 ฉบับ 
ปัจจุบันท่ีใช้เป็นฉบับท่ี 3 เริ่มจากปี พ.ศ. 2560 จนถึงปี พ.ศ. 2564 มุ่งสู่การเป็นประเทศท่ีมีมาตรฐานทาง
คุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่ท่ีประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่าย
การเมือง หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพ่ือให้
ประเทศไทยมีศักด์ิศรีและเกียรติภูมิในด้านการโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยธรรม โดยกําหนดวิสัยทัศน์      
“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติต้านทุจริต” มีเป้าหมายหลักเพ่ือให้ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้
การทุจริต(Corruption Perception Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ในปี พ.ศ. 2564 ซ่ึงการท่ีระดับ
คะแนนสูงข้ึนได้นั้น การบริหารงานภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงข้ึน เจ้าหน้าท่ีของรัฐและประชาชนต้องมี
พฤติกรรมแตกต่างจากท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน ไม่ใช่ตําแหน่งหน้าท่ีในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยได้กําหนด
ยุทธศาสตร์การดําเนินงานหลักออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปราบการทุจริต 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต(Corruption Perception Index : CPI) 



 ดังนั้น เพ่ือให้การดําเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการป้องกันและปราบปราบการทุจริตบังเกิดผลเป็น
รูปธรรมในทางปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี 3 
(พ.ศ. 2560 – 2564) องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จึงได้ตระหนักและให้ความสําคัญกับการบริหารจัดการ
ท่ีมีความโปร่งใส สร้างความนิยม วัฒนธรรมสุจริตให้เกิดในสังคมอย่างยั่งยืน องค์การบริหารส่วนตําบลพะทายจึง
ได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ือกําหนดแนวทางการขับเคลื่อน
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตผ่านโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่างๆ ท่ีเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน อัน
จะนําไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตอย่างแท้จริง และเป็นเรื่องท่ีสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 

วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผน 
 1) เพ่ือยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 2) เพ่ือยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะของข้าราชการฝ่ายการเมืองฝ่ายบริหาร
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินรวมถึงประชาชนในท้องถ่ิน 
 3) เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
 4) เพ่ือส่งเสริมบทบาทมีส่วนร่วมและการตรวจสอบของภาคประชาชนในการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี
(Good Governance) 
 5) เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่าย ในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เป้าหมาย 
 1) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รวมถึงประชาชนมี
จิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถ่ิน 
 2) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานท่ีสามารถป้องกันปัญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ข้าราชการ 
 3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการท่ีสนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 4) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ี
มีเข้มแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใช้อํานาจอย่างเหมาะสม 
 5) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบจนเป็นท่ียอมรับจากทุกภาคส่วน 

ประโยชน์ของการจัดทําแผน 
 1) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินรวมถึง
ประชาชนในท้องถ่ินมีจิตสํานึกรักท้องถ่ินของตนเอง อันจะนํามาซ่ึงการสร้างค่านิยม และอุดมการณ์ในการต่อต้าน
การทุจริต (Anti – Corruption) จากการปลูกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงท่ีสามารถนํามาประยุกต์ใช้ในการทํางานและชีวิตประจําวัน 
 2) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี   
(Good Governance) มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 



 3) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมต้ังแต่ร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะพลเมืองท่ีมี
จิตสํานึกรักท้องถ่ิน อันจะนํามาซ่ึงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนท่ีมีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต  
 4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินท้ังจากภายในและภายนอกขององค์กรท่ีมีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต 
 5) องค์กรมีแนวทางการบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ จนเป็นท่ียอมรับจากทุกภาคส่วนอันจะส่งผลให้ประชาชนในท้องถ่ินเกิดความภูมิใจและให้ความร่วมมือกัน
เป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการทุจริตท่ีเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย ยึดหลักธรรมาภิบาล ป้องกันและปราบปรามการทุจริต” 

พันธกิจ (Mission) 
 1) เสริมสร้างจิตสึกและค่านิยม ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้กับเจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
ยึดหลักธรรมาภิบาล 
 2) บูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือเสริมสร้าง และพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
 3) ส่งเสริมบทบาทภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 4) สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อํานาจของเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน
ตําบลพะทาย ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 5) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปราบการทุจริตขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทายอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสําหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประกอบด้วย 4 มิติ  ดังนี้ 

มิติท่ี 1 การสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต ประกอบด้วย 
 1.1 การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่บุคลากรท้ังข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการ
การเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ิน และฝ่ายประจําขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ใน 3 ลักษณะ ดังนี้ 
       1.1.1 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าท่ีให้บังเกิดประโยชน์
สุขแก่ประชาชนในท้องถ่ิน 
       1.1.2 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการประพฤติตามประมวลจริยธรรม 
       1.1.3 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักท่ีจะไม่กระทําการอันเป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์หรือ
การมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
 1.2 การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน ใน 3 ลักษณะ ดังนี้ 
       1.2.1 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต 
       1.2.2 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาประโยชน์สาธารณะ 
       1.2.3 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.3 การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน ใน 3 ลักษณะ ดังนี้ 
       1.3.1 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในความซ่ือสัตย์สุจริต 
       1.3.2 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต 
       1.3.3 สร้างจิตสํานึกและความตระหนักให้มีจิตสาธารณะ 

มิติท่ี 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 
 2.1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
 2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ได้แก่ 
       2.2.1 สร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม ท้ังในเรื่องการบรรจุ
แต่งต้ัง โยกย้าย โอน เลื่อนตําแหน่ง/เงินเดือน และการมอบหมายงาน 
       2.2.2 สร้างความโปร่งในในการบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดหาพัสดุ การใช้ประโยชน์ใน
ทรัพย์สินของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องอย่าง
เคร่งครัด 
       2.2.3 สร้างความโปร่งใสในการให้บริการสาธารณะ/บริการประชาชน เพ่ือให้เกิดความพึงพอใจแก่
ประชาชนโดยทัดเทียมกันและโดยไม่เลือกปฏิบัติ 
 2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อํานาจหน้าท่ีให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
โดยดําเนินการให้มีกิจการ ดังนี้ 
       2.3.1 มีการจัดทําแผนภูมิข้ันตอนและระยะเวลาการดําเนินการเก่ียวกับการบริหารประชาชน
รายละเอียดท่ีเก่ียวข้องในแต่ละข้ันตอน เปิดเผย ณ ท่ีทําการ และในระบบเครือข่ายสารสนเทศขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
       2.3.2 มีการกระจายอํานาจการตัดสินใจเก่ียวกับการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติราชการ หรือการ
ดําเนินการอ่ืนใดของผู้มีอํานาจในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 



 2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดําเนินกิจการ การประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นท่ี
ประจักษ์ ในลักษณะ ดังต่อไปนี้ 
      2.4.1 มีความซ่ือสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
       2.4.2 ให้ความช่วยเหลือกิจการสาธารณะของท้องถ่ิน 
       2.4.3 ดํารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต 
       2.5.1 ดําเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความซ่ือสัตย์ 
สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
       2.5.2 มีการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ จัดหวัด อําเภอท่ีได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าท่ี
เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
       2.5.3 ดําเนินการให้มีเจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบดําเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื่องร้องเรียน
กล่าวหาบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าท่ีโดยมิชอบ 

มิติท่ี 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ประกอบด้วย 
 3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางท่ีเป็นการอํานวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ทุกข้ึนตอน โดย 

      3.1.1 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
      3.3.2 มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการท่ี

กฎหมาย ระเบียบ กฎข้อบังคับ ท่ีกําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ และ
ตรวจสอบได้ 

      3.3.3 มีการปิดประกาศ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการปฏิบัติราชการท่ีเป็นประโยชน์กับการมี
ส่วนร่วมตรวจสอบของประชาชน 

3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน โดย 
      3.2.1 มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ในการดําเนินกิจการ ตามอํานาจหน้าท่ีของ

องค์กร 
      3.2.2 มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถ่ินสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้โดยสะดวก 
      3.2.3 มีรายงานหรือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประชาชนผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ ได้ทราบถึงการ

ได้รับเรื่องระยะเวลา และผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดย 
      3.3.1 ดําเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดแผนพัฒนา การจัดทํางบประมาณ 
      3.3.2 ดําเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ 
      3.3.3 ดําเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน 

มิติท่ี 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประกอบด้วย 
 4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายใน ตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกําหนด 
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการให้มี 
       4.1.1 มีการจัดทําและรายงานการจัดทําระบบควบคุมภายในให้ผู้กํากับดูแล 



       4.1.2 มีการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดยดําเนินการให้มีการจัดทําแผนการปรับปรุง 
หรือบริหารความเสี่ยง และรายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้กํากับดูแล 
 4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบปฏิบัติ หรือการบริหารราชการตามช่องทาง
ท่ีสามารถดําเนินการได้ โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการให้มี 
       4.2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคล เก่ียวกับการ
บรรจุ แต่งต้ัง โอน ย้ายข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
       4.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงบประมาณ การรับ – 
จ่ายเงิน การหาประโยชน์จากทรัพย์สินของทางราชการ 
       4.2.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการจัดหาพัสดุ 
 4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน ประกอบด้วย 
       4.3.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถ่ินให้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าท่ีให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวข้องได้กําหนดไว้ 
       4.3.2 ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถ่ินให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารตาม
กระบวนการและวิธีการท่ีกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวข้องได้กําหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 
 4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการ
ทุจริต ประกอบด้วย 
       4.4.1 ส่งเสริมให้มีการดําเนินการเฝ้าระวังการทุจริต 
       4.4.2 บูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี 

พ.ศ. 2561 – 2564 

มิติที่ 1 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคม
ที่ ไ ม่ ทน ต่ อก า ร
ทุจริต 

1.1 การสร้างจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากรทั้ง
ข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหารข้าราชการการเมือง
ฝ่ายสภาท้องถิ่น 
 
 

1)โครงการบริหารงานตามหลักธรรมมา     
ภิบาล 
2) โครงการส่งเสริมด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
3) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
4) กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง  ผลประโยชน์
ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) มาตรการ “จัดทําคู่มือการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน” 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 

 

 1.2 การสร้างจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
 
 
 

1) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
2) โครงการจัดทําประชาคมหมู่บ้านและ
แผนชุมชน 
3) โครงการฝึกอบรมสร้างภูมิคุ้มกันตาม
แนวชายแดน 

100,000.- 
30,0000.- 

 
100,000.- 

100,000.- 
30,0000.- 

 
100,000.- 

100,000.- 
30,0000.- 

 
100,000.- 

100,000.- 
30,0000.- 

 
100,000.- 

 

 



 

มิติที่ 1 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 1.3 การสร้างจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 
 
 

1) โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬา 
2) โครงการแข่งขันกีฬาประจํา 
    ตําบล 
 
 
 
 

100,000.-
400,000.- 

100,000.-
400,000.- 

100,000.- 
400,000.- 

100,000.- 
400,000.- 

 

มิติที่ 2 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 .  ก า รบริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจํานงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต 

1) กิจกรรมประกาศเจตจํานง
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

- - - -  

 
 
 



มิติที่ 2 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

2.2 มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติการ 

1) โครงการจัดทําศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารประจํา อบต. 
2) มาตรการออกคําสั่งมอบหมาย
หน้าที่การปฏิบัติงาน 
3) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านจัดซื้อ – จัดจ้าง 
 
 

50,000.- 
 

- 
 

- 

50,000.- 
 

- 
 

- 

50,000.- 
 

- 
 

- 

50,000.- 
 

- 
 

- 

 

 2.3 มาตรการการใช้ดุลย
พินิจและการใช้อํานาจหน้าที่
ให้เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 

1) โครงการลดขั้นตอนและ
ระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
2) โครงการสํารวจความพึงพอใจ
ของประชาชน 
3) โครงการสํารวจการรับรู้
จรรยาบรรณของเจ้าหน้าที่ 
 
 

- 
 

20,000.- 
 

- 

- 
 

30,000.- 
 

- 

- 
 

30,000.- 
 

- 

- 
 

30,000.- 
 

- 

 

 
 
 
 
 
 



 

มิติที่ 2 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการ
ดําเนินกิจการการประพฤติตน
ให้เป็นที่ประจักษ์ 

1)โครงการการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 
 
 
 
 

2,500.- 2,500.- 2,500.- 2,500.-  

 2.5 มาตรการจัดการในกรณี
ได้ทราบหรือรับแจ้งหรือ
ตรวจสอบพบการทุจริต 
 
 
 

1) กิจกรรมการจัดทําข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย 
2) กิจกรรมให้ความร่วมมือกับ
หน่วยตรวจสอบที่ได้ดําเนินการ
ตามอํานาจหน้าที่เพื่อการ
ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 
3) มาตรการ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
4) มาตรการ การจัดตั้งศูนย์
ร้องเรียนร้องทุกข์ระดับตําบล 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

 

 
 
 
 



มิติที่ 3 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3.  การส่ ง เสริม
บทบาทและการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 
 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เป็นการอํานวยความสะดวก
แก่ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

1) โครงการเผยแพร่คู่มือประชาชน
ตาม พ.ร.บ. อํานวยความสะดวกฯ 
2) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน การคลัง และ
พัสดุ และทรัพย์สิน 
 
 
 
 
 

- 
 

- 

- 
 

- 

- 
 

- 

- 
 

- 

 

 3.2 การรับฟังความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 
 
 
 

1) มาตรการ “การดําเนินงานศูนย์
รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะทาย” 
2) มาตรการ “กําหนดขั้นตอน/
กระบวนการเรื่องร้องเรียน” 
3) กิจกรรม “รายงานผลการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/
ร้องทุกข์รับทราบ” 

- 
 
 

- 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 

- 

- 
 
 

- 
 

- 

 

 
 
 
 



 
 

มิติที่ 3 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 3.3 การส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมบริหารกิจการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา 
2) กิจกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

- 
 

- 

- 
 

- 

 

มิติที่ 4 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินกําหนด 
 
 
 

1) มีการจัดทําและรายงานการ
จัดทําระบบควบคุมภายในให้ผู้กํากับ
ดูแล 
2) มีการติดตามประเมินผลระบบ
ควบคุมภายใน โดยดําเนินการให้มี 
การจัดทําแผนการปรับปรุงหรือ
บริหารความเสี่ยงและรายงานผล
การติดตามการปฏิบัติตามแผนการ
ปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้กํากับ
ดูแล 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 

 

 



 
 

มิติที่ 4 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือการ
บริหารราชการ ตามช่องทางที่
สามารถดําเนินการได้ 
 
 
 

1) การตรวจรับรองมาตรฐาน        
    การปฏิบัติราชการ 
2) โครงการธนาคารขยะ สะสม 
    เงินทองคุ้มครองชีวิต 
 

- 
 

- 

- 
 

- 

- 
 

- 

- 
 

- 

 

 4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

1) กิจกรรมการประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
2) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 

3,000.- 
 

50,000.- 
 
 

3,000.- 
 

50,000.- 

3,000.- 
 

50,000.- 

3,000.- 
 

50,000.- 
 
 

 

 
 
 
 
 



 
 

มิติที่ 4 ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วม
ของชุมชน(Community) 
และบูรณาการทุกภาคส่วน
เพื่อต่อต้านการทุจริต 
 
 
 

1) โครงการธนาคารขยะ สะสม 
    เงินทองคุ้มครองชีวิต 
 

- - - -  

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 3 

รายละเอียดโครงการ/มาตรการ/กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มิติท่ี 1 โครงการท่ี 1.1.1 
1. ช่ือโครงการ โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
2. หลักการและเหตุผล 
 หลักธรรมาภิบาล หรือการบริหารจัดการท่ีดี เป็นหลักสําคัญในการบริหารและการปฏิบัติงานจะต้องมี
ความสุจริต โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ รวมท้ังเป็นการเสริมสร้างจิตสํานึกในการทํางานและความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนเอง นอกจากนี้ ยังต้องมีการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงาน
ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่อง อีกท้ังสามารถแก้ปัญหาความขัดแย้ง
ภายในองค์กรได้อีกด้วย จากสภาพปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นท่ีเป็นปัญหาเรื้อรังท่ีมีส่วนบ่ันทอนความเจริญของ
ประเทศไทยมานาน จึงจําเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างจริงจัง ใน
สถานการณ์วิกฤติปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยดังกล่าว ทุกภาคส่วนในสังคมไทยต่างเห็นพ้องตรงกันว่า
การท่ีจะทําให้ปัญหาการคอร์รัปชั่นลดน้อยลงและหมดไปได้ในท่ีสุดนั้น ต้องนําหลักธรรมาภิบาลไปปรับใช้กับทุก
ภาคส่วนไม่ว่าจะเป็นภาคส่วนการเมือง ภาคราชการ ภาคธุรกิจเอกชน ตลอดจนภาคประชาสังคมอย่างเข้มงวด
จริงจังพร้อมท้ังสร้างทัศนคติใหม่ปลูกจิตสํานึกของคนไทยร่วมต้านการทุจริต ควบคู่กับการเปลี่ยนแปลงค่านิยมไป
ในทิศทางท่ีไม่เอ้ือหรือสนับสนุนการทุจริตคอร์รัปชั่น ท้ังนี้กลไกการนําหลักธรรมมาภิบาล ซ่ึงประกอบด้วย 
ความชอบธรรม ความโปร่งใส ความรับผิดชอบและการตรวจสอบได้ ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ
การมีส่วนร่วมของประชาชนไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการนั้น ปรากฏอยู่ในบทบัญญัติของกฎหมาย
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบัน ซ่ึงได้วางกรอบการนําหลักธรรมาภิบาลไปเป็นแนวทางการปฏิรูป
การบริหารการปกครองของหน่วยงานองค์กรต่างๆ ของภาครัฐ จึงนับเป็นการส่งสัญญาณเชิงบวกให้เห็นว่า
ประเทศไทยมีการพัฒนาการเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนแล้ว แต่อย่างไรก็ตาม สําหรับกรอบการนําหลักธรรมาภิ
บาลไปเป็นแนวทางการปฏิรูปการบริหารการปกครองของหน่วยงานหรือองค์กรภาครัฐนั้น ปัจจุบันยังคงอยู่บน
ความหลากหลายในองค์ประกอบหลักของธรรมาภิบาล ซ่ึงประกอบด้วยหลักความชอบธรรม หลักความโปร่งใส 
หลักความรับผิดชอบและการตรวจสอบได้ หลักความมีประสิทธิภาพ และหลักการมีส่วนร่วม ดังนั้น การพิจารณา
คัดเลือกนําองค์ประกอบหลักของธรรมาภิบาลเหล่านั้นมาใช้เป็นเครื่องมือ กลไกในการสร้างมาตรฐานด้านความ
โปร่งใสสําหรับหน่วยงานหรือองค์กรใดๆ จะต้องคํานึงถึงกรอบเป้าหมาย วัตถุประสงค์ แนวทาง หรือวิธีการการ
ดําเนินงานท่ีหน่วยงานองค์กรสามารถปฏิบัติ เพ่ือสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดีได้ต่อไป 
 ดังนั้น เพ่ือประโยชน์ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จึงจัดทําโครงการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลข้ึน 
3. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรขององค์กรมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาล คุณธรรม
และจริยธรรม 
 2. เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและให้ความสําคัญกับการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตประพฤติมิชอบ 
 3. เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในหลักแลแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการทํางานและการดําเนินชีวิตได้ 
 4. เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรสามารถนําองค์ความรู้ต่างๆ ไปประยุกต์ใช้ในการทํางานให้กับองค์กร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. เป้าหมาย 
 ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง 



5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
 1. จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารท้องถ่ิน 
 2. มอบงานให้กับผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือวางแผนและจัดเตรียมโครงการ 
 3. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือจัดหาวิทยากร 
 4. จัดทํากําหนดการและหัวข้อการอบรม 
 5. สรุปผลในภาพรวมและรายงานผลการดําเนินการตามโครงการให้ผู้บริหารท้องถ่ินทราบ 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 
 1. ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรขององค์กรมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาลคุณธรรมและ
จริยธรรม 
 2. ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและให้ความสําคัญกับการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ 
 3. ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในหลักและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการทํางานและการดําเนินชีวิตได้ 
 4.ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรสามารถนําองค์ความรู้ต่างๆ ไปประยุกต์ใช้ในการทํางานให้กับองค์กรได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
************************* 
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โครงการท่ี 1.1.2 
1. ช่ือมาตรการ ส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
2. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าประชาชนมีความสุขอย่างยั่งยืนและสามารถก้าวพ้นทุกวิกฤตของโลกท่ีมา
กับกระแสโลกาภิวัตน์ มีรากฐานสําคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้นๆ ให้เป็นคนดี ซ่ึงมีความเก่ียวข้อง
โดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคมโดยเฉพาะ “เจ้าหน้าท่ีของรัฐ” ซ่ึงได้รับมอบหมายภารกิจ
ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน ใช้อํานาจท่ีได้รับอย่างซ่ือสัตย์ ต้องดูแล จัดการตัดสินใจเก่ียวกับการ
ให้บริการสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและต่อประเทศชาติ 
 คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 26 สิงหาคม 2551 มีมติเห็นชอบในหลักการเก่ียวกับยุทธศาสตร์
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐไว้ 5 ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสริมคุณธรรม ในองค์กร
เพ่ือเป็นต้นแบบให้ข้าราชการได้เรียนรู้และปฏิบัติตาม 
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จึงเห็นความสําคัญในการพัฒนา
บุคลากรในสังกัด เพ่ือตระหนักถึงการสร้างจิตสํานึกในคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต 
มีจิตสํานึกท่ีดีในการปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี แก่ประชาชน จึงได้ทําโครงการส่งเสริมด้าน
คุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สูงสุดของ
ประชาชน 
3. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือปลูกจิตสํานึกให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย มีคุณธรรมจริยธรรม เข้าใจ
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา และน้อมนําเอกหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต
ส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ 
 2. เพ่ือให้พนักงาน ได้รับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ เกิดความสํานึกร่วมในการ
เสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์แก่ครอบครัว ประชาชน 
และประเทศชาติ 
 3. เพ่ือเป็นการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย ในการส่งเสริมด้านคุณธรรม
และจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
4. เป้าหมาย 
 ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบล    
พะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
 1. การจัดกิจกรรมบรรยายส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต โดยคณะผู้บริหาร 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทายให้ความรู้แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี 
 2. จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์นอกสถานท่ี ส่งเสริมให้รู้รัก สามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปันและเห็น
คุณค่าของการส่งเสริมสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม เช่น การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม หรือทําบุญถวายทาน
แก่พระภิกษุสงฆ์ท่ีชราภาพ หรืออาพาธ เป็นต้น 
 3. การจัดกิจกรรมทําบุญถวายเครื่องไทยธรรม และบําเพ็ญประโยชน์ ณ วัดต่างๆ  
  



7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 
 1. ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรขององค์กรมีคุณธรรมจริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนาและ
น้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต และการปฏิบัติงาน 
 2. ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรได้รับการพัฒนาจิตใจ พัฒนาตนให้มีจิตสาธารณะเกิดความสํานึกร่วมในการ
สร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ สร้างประโยชน์แก่ครอบครัว และประเทศชาติ รู้จักการให้และเสียสละ
เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
 3. สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมและธรรมภิบาล 

 
************************* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการท่ี 1.1.3 
1. ช่ือกิจกรรม การให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2. หลักการและเหตุผล 

“การกระทําที�เป็นการขดักนัแห่งผลประโยชน”์  หรอืผลประโยชนท์บัซอ้น 
หรอื “Conflict of Interest”  คอืสถานการณห์รอืการกระทําที�บุคคลไม่ว่าจะเป็น
นักการเมือง ขา้ราชการ ผูบ้รหิารหรอืเจา้หนา้ที�ในองคก์รหรอืหน่วยงานนั8นไดม้ี
ผลประโยชนอ์นัเป็นเร ื�องของส่วนตวั แต่ผลประโยชนด์งักล่าวไดม้ีอทิธพิลต่อการ
ตัดสินใจหร ือการปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที�ในตําแหน่งหน้าที�บุคคลนั8น
รบัผิดชอบอยู่ อนัเป็นผลทําใหบุ้คคลนั8นขาดการตดัสินใจบนพื 8นฐานที�เที�ยงธรรม 
เนื�องจากการยึดผลประโยชนส์่วนตนเป็นหลัก และส่งผลกระทบต่อประโยชน์
ส่วนรวม การกระทํา ที�เป็นการขดักนัแห่งผลประโยชน ์หรอื “Conflict of 
Interest”  นับว่าเป็นรูปแบบใหม่ของการทุจรติคอรร์ปัช ั�น ซึ�งปรากฏใหเ้ห็นมากขึ 8น
ในยุคที�รฐัเขา้ไปมบีทบาทในการพฒันาเศรษฐกจิเพิ�มขึ 8น ประกอบกบัรปูแบบ 
การขดักนัแห่งผลประโยชนม์ีลกัษณะแตกต่างจากการทุจรติคอรร์ปัช ั�นในรูป
แบบเดมิ กล่าวคอื มลีกัษณะหรอืรูปแบบที�หากพจิารณาในแง่ของตวับทกฎหมาย
แลว้อาจจะไม่สามารถเอาผิดได ้หรอืกฎหมายอาจจะมีความลา้สมยัไม่ครอบคลุม 
จนทําใหเ้กดิชอ่งว่างในการแสวงหาผลประโยชนท์ี�ไม่ควรได ้ทั8งนี8 การแสวงหา
ผลประโยชนด์งักล่าวนี8ในอาณาอารยะประเทศส่วนใหญ่ถอืเป็นเร ื�องที�ผดิตอ่ 
 จรยิธรรมขดัต่อหลกัความเป็นธรรม และระบบการบรหิารจดัการที�ด ีGood 
Governance และถอืเป็นอกีรูปแบบหนึ�งของการทุจรติคอรร์ปัช ั�น อนัเป็นมะเรง็
รา้ยที�บ่อนทาํลายความเจรญิทางเศรษฐกจิและผลประโยชนข์องประเทศ เนื�องจาก
ผลประโยชนท์บัซอ้นเป็นสาเหตุที�ทําใหผู้ม้ีอํานาจเรง่รดัการใชท้รพัยากรเพื�อมุ่ง
แสวงหา    กําไรไม่คํานึงถงึตน้ทุน และผลตอบแทนทางสงัคม หรอืผลกระทบต่อ
ประชาชนส่วนรวมอนันํามาสู่ปัญหาทางสงัคมและเศรษฐกจิที�รนุแรงในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
    3.2 สร้างองค์ความรู้ให้กับเจ้าหน้าท่ีในส่วนบริหารงานการคลังมีความรู้เก่ียวกับการป้องกันการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
4. เป้าหมาย 
 ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบล    
พะทาย เรียนรู้และสามารถตอบคําถามได้ครบถ้วนจากการเรียนรู้มาตรา 100 การขัดกันแห่งผลประโยชน์ หรือ
การมีผลประโยชน์ทับซ้อน และมาตรา 103ห้ามไม่ให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากบุคคล 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 



6. วิธีดําเนินการ 
 1. การจัดกิจกรรมบรรยายส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต โดยคณะผู้บริหาร 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทายให้ความรู้แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี 
 2. จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์นอกสถานท่ี ส่งเสริมให้รู้รัก สามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปันและเห็น
คุณค่าของการส่งเสริมสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม เช่น การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม หรือทําบุญถวายทาน
แก่พระภิกษุสงฆ์ท่ีชราภาพ หรืออาพาธ เป็นต้น 
 3. การจัดกิจกรรมทําบุญถวายเครื่องไทยธรรม และบําเพ็ญประโยชน์ ณ วัดต่างๆ  
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

ผู้บริหารท้องถ่ิน บุคลากรขององค์กร การเรียนรู้มาตรา 100 และมาตรา 103  และเลือกทํา
แบบทดสอบ โดยจะมีระดับพ้ืนฐานและระดับกลาง เม่ือทําแบบทดสอบผ่านแล้วจะได้รับเกียรติบัตร 
 

************************* 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 1.2.1 
1. ช่ือโครงการ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
2. หลักการและเหตุผล 

เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 9 ทรงมีพระราชดํารัส ชี้แนะ
แนวทางการดําเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทย เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวทางการดํารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนใน
ทุกระดับต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดําเนินการไป
ในทางสายกลาง เพ่ือให้ก้าวทันต่อยุคโลกาภิวัตน์อันเกิด 

จากการเปลี่ยนแปลงท้ัง ภายในและภายนอกและทําอย่างเป็นข้ันเป็น ตอน โดยคํานึง ถึงความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาท่ีมีความสําคัญ
อย่างยิ่งสําหรับการขจัดความยากจน ลดความเสี่ยงทางเศรษฐกิจของคนในชุมชน และเป็นพ้ืนฐานของการสร้าง
พลังอํานาจของชุมชน การพัฒนาศักยภาพชุมชนให้แข็งเข็งเพ่ือเป็นรากฐานของการพัฒนาประเทศต่อไป องค์การ
บริหารส่วนตําบลพะทาย เห็นความสําคัญดังกล่าวจึงจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ให้กับผู้บริหาร พนักงานและประชาชนในท้องถ่ิน 
3. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมและเพ่ิมพูนความรู้แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีตําบลพะทาย  เพ่ือนํามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมในพ้ืนท่ีของเกษตรกรเอง  

2. เพ่ือส่งเสริมความรู้แก่เกษตรกรให้มีความรู้ด้านการเกษตร  การผลิตพืช  พันธุ์พืช  วิธีการลดต้นทุน 
ผลิตพืช  การรวมกลุ่ม การบริหารจัดการต่าง ๆ ในด้านการเกษตร         

3. เพ่ือส่งเสริมให้เกษตรกรเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่าง 
เกษตรกร เจ้าหน้าท่ี ผู้นําชุมชน  และหน่วยงานต่าง ๆ   
4. เป้าหมาย 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลพะทาย ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
 1. จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารท้องถ่ิน 
 2. มอบงานให้กับผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือวางแผนและจัดเตรียมโครงการ 
 3. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือจัดหาวิทยากร 



 4. จัดทํากําหนดการและหัวข้อการอบรม 
 5. สรุปผลในภาพรวมและรายงานผลการดําเนินการตามโครงการให้ผู้บริหารท้องถ่ินทราบ 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 100,000.- บาท 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. ประชาชน ผู้บริหาร พนักงานขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายได้รับความรู้เรื่องแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถนํามาปรับใช้ในการวางแผนประกอบอาชีพและถ่ายทอดต่อไปยังชุมชนของตนเองได้ 

2. ประชาชน ผู้บริหาร พนักงานขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายได้รับความรู้ด้านวิชาการเกษตร 
การผลิตพืช  พันธุ์พืช วิธีการลดต้นทุนผลิตพืช การรวมกลุ่ม การบริหารจัดการต่าง ๆ ในด้านการเกษตร สามารถ
นําความรู้มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตพืช ซ่ึงจะสามารถลดต้นทุนการผลิต พัฒนาคุณภาพชีวิตและความ
เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน  
 3. ประชาชน ผู้บริหาร พนักงานขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายได้รับแนวความคิดใหม่ ๆ เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างเกษตรกรด้วยกัน เกษตรกรต่างพ้ืนท่ี  เจ้าหน้าท่ี ผู้นําชุมชน และ
หน่วยงานต่าง ๆ นํามาพัฒนาในแปลงของตนเองต่อไป 
 4. เกิดการรวมกลุ่มของเกษตรกร 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการท่ี 1.2.2 
1. ช่ือโครงการ โครงการจัดทําประชาคมหมู่บ้านและแผนชุมชน 
2. หลักการและเหตุผล 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จัดทาแผนพัฒนา เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนา ท้องถ่ิน และ
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ในการ
ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จัดทาแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยการมีส่วนร่วมของ ประชาชน ซ่ึงจะต้องมีการ
ประชุมประชาคมท้องถ่ินเพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการของประชาชน ซ่ึงถือ ว่าเป็นการสร้างกระบวนการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือทราบถึงปัญหาและความต้องการของประชาชนในตําบลพะทาย 

2. เพ่ือส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ิน  
3. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนต่อการพัฒนาท้องถ่ิน  

4. เป้าหมาย 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลพะทาย ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 

1. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  
2. แต่งต้ังคณะกรรมการและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง  
3. ประชุมคณะกรรมการ  
4. ทําหนังสือแจ้งให้ผู้นาชุมชนของแต่ละหมู่บ้านทราบ  
5. ประชาสัมพันธ์ วัน เวลา และสถานท่ี ในการประชุมโดยผ่านผู้นําชุมชน เสียงตามสาย ป้าย

ประชาสัมพันธ์  
6. จัดประชุมประชาคมในพ้ืนท่ี หมู่ท่ี 1 – 10 ตําบลพะทาย 
7. รวบรวมข้อมูลเพ่ือนําไปสู่การจัดทําแผนพัฒนา  

7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 



8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 30,000.- บาท 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย ได้ทราบปัญหาและความต้องการของประชาคมอย่างแท้จริง  
2. องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จัดทําแผนพัฒนาประจําปีท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ

ประชาชน ยุทธศาสตร์ อบจ. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์อําเภอ และ พรบ.กําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542  

3. การปกครองระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง และประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมต่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน  
 

************************* 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 1.2.3 
1. ช่ือโครงการ โครงการฝึกอบรมสร้างภูมิคุ้มกันตามแนวชายแดน 
2. หลักการและเหตุผล 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จัดทาแผนพัฒนา เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนา ท้องถ่ิน และ
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ในการ
ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จัดทาแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยการมีส่วนร่วมของ ประชาชน ซ่ึงจะต้องมีการ
ประชุมประชาคมท้องถ่ินเพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการของประชาชน ซ่ึงถือ ว่าเป็นการสร้างกระบวนการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงปลอดภัยในพ้ืนท่ีชายแดน เฉพาะพ้ืนท่ี 

2. เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือบ้านโดยเน้นประชาชนในหมู่บ้านคู่ขนาน 
3. เพ่ือให้การพัฒนาระหว่างชายแดน มีความใกล้เคียงกัน ทําให้ลดปัญหาความม่ันคงในอนาคต 

4. เป้าหมาย 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลพะทาย ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 

1. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  
2. แต่งต้ังคณะกรรมการและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง  
3. ประชุมคณะกรรมการ  
4. ทําหนังสือแจ้งให้ผู้นาชุมชนของแต่ละหมู่บ้านทราบ  
5. ประชาสัมพันธ์ วัน เวลา และสถานท่ี ในการประชุมโดยผ่านผู้นําชุมชน เสียงตามสาย ป้าย

ประชาสัมพันธ์  
6. จัดประชุมประชาคมในพ้ืนท่ี หมู่ท่ี 1 – 10 ตําบลพะทาย 
7. รวบรวมข้อมูลเพ่ือนําไปสู่การจัดทําแผนพัฒนา  

7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 



8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 100,000.- บาท 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย ได้ทราบปัญหาและความต้องการของประชาคมอย่างแท้จริง  
2. องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จัดทําแผนพัฒนาประจําปีท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ

ประชาชน ยุทธศาสตร์ อบจ. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์อําเภอ และ พรบ.กําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542  

3. การปกครองระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง และประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมต่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน  
 

************************* 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 1.3.1 
1. ช่ือโครงการ โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬา 
2. หลักการและเหตุผล 
  การออกกําลังกายหรือการเล่นกีฬาอย่างสมํ่าเสมอเป็นกิจกรรมท่ีสําคัญท่ีส่งเสริมให้คนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ก่อให้เกิดพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ รู้จักทํางานร่วมกันเป็นทีม 
ปลูกฝังความสามัคคีของผู้ร่วมกิจกรรม สร้างให้เป็นผู้มีน้ําใจนักกีฬารู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และเคารพในกฎ ระเบียบ 
กติกา การแข่งขันสามารถนําทักษะท่ีเกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวัน การออกกําลังกายด้วยกิจกรรมกีฬา
ทําได้ในช่วงเวลาว่างจากการทํางาน จากการเรียน การเล่นกีฬายังช่วยให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติดได้อีกทางหนึ่ง 
ซ่ึงในปัจจุบันมีเยาวชนและผู้หลงผิดปฏิบัติตนไปในทางท่ีไม่ควรอยู่มากมาย อาจจะเกิดจากการคบเพ่ือไม่ดีชักชวน
กันไปในทางท่ีสร้างปัญหาให้แก่สังคม ไปม่ัวสุมอบายมุขต่าง ๆ ส่งผลกระทบถึงประเทศชาติทําให้เกิดการพัฒนา
เป็นไปอย่างล้าช้า โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬาฟุตบอลเพ่ือสุขภาพสําหรับเด็กและเยาวชนนี้ จึงมีส่วนท่ีจะช่วยให้
เด็กและเยาวชนท่ีมีความสนใจในกีฬาฟุตบอลหันมาเล่นกีฬาในเวลาว่างเพ่ือให้มีสุขภาพท่ีดี แข็งแรง และพัฒนา
ความสามารถด้านกีฬาให้ดียิ่งข้ึน แทนท่ีจะใช้เวลาไปกับอบายมุขต่าง ๆ ทําให้เสียเวลาเสียโอกาสท่ีดีแก่ชีวิต และ
หากได้รับการสนับสนุนให้ฝึกฝนจนมีความสามารถในการแข่งขันกัน ก็สามารถสร้างชื่อเสียงให้แก่สถาบันหรือ
ประเทศชาติได้ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จึงได้จัดทําโครงการนี้ข้ึน
เพ่ือมุ่งหวังให้เด็กและเยาวชนได้ฝึกทักษะกีฬาฟุตบอล สามารถแสดงออกถึงความสามารถพิเศษทางด้านกีฬา
ฟุตบอลได้อย่างเต็มศักยภาพ ควบคู่ไปกับการมีสุขภาพท่ีดี แข็งแรง ตลอดจนสามารถพัฒนาทักษะของตนเองให้มี
ความชํานาญในระดับท่ีสูงข้ึน ซ่ึงจะนําไปสู่การเป็นนักกีฬาอาชีพต่อไปในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์  

๓.๑ ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านพะทายใช้เวลา 
ว่างในการออกกําลังกาย   

๓.๒ เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหาดมีสุขภาพ 
พลานามัยท่ีดีและเป็นการแสดงออกถึงพลังสามัคคีของเยาวชนและประชาชนทุกหมู่บ้าน/ชุมชน 

๓.๓ เพ่ือเป็นการรณรงค์ให้เยาวชนกลมเกลียว รักในการเล่นกีฬาและออก 
กําลังกายอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ห่างไกลยาเสพติด 

๓.๔ เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลินระหว่างหมู่บ้านทําให้เกิดความสามัคคีอันจะนําไปสู่ 
การพัฒนาตําบล 

๓.๕ เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาล ในการป้องกันปัญหายาเสพติดขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ี 



4. เป้าหมาย 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลพะทาย จํานวน 10 หมู่บ้าน ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 

๑. ประชุมร่วมกับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา คณะกรรมการกีฬาหมู่บ้านและพนักงาน อบต. เพ่ือวางแผนงาน 
๒. ประชุมเตรียมการและแบ่งงาน หน้าท่ีความรับผิดชอบ   
๓. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
๔. ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนให้เยาวชนและประชาชนร่วมในงาน 
๕. ดําเนินการจัดงานตามโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน ประชาชนต่อต้านยาเสพติด 
๖. สรุปและประเมินผลการจัดงาน 

7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 400,000.- บาท 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กองการศึกษา องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. เยาวชนและประชาชน ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลพะทายได้มีการออกกําลังกายทําให้สุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง 

2. เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างออกกําลังกายทําให้ห่างไกลยาเสพติด 
3. ทําให้เยาวชนและประชาชนเกิดความคุ้นเคย สร้างความรัก ความสามัคคี ในชุมชนและระหว่างชุมชน 
4. ประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชนลดลง 
5. เยาวชนและประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการมีจิตสํานึกท่ีจะร่วมกันต่อต้านยาเสพติดมิให้เกิดในชุมชน/

หมู่บ้าน 
 

************************* 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 1.3.2 
1. ช่ือโครงการ โครงการแข่งขันกีฬาประจําตําบล 
2. หลักการและเหตุผล 
  การออกกําลังกายหรือการเล่นกีฬาอย่างสมํ่าเสมอเป็นกิจกรรมท่ีสําคัญท่ีส่งเสริมให้คนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ก่อให้เกิดพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ รู้จักทํางานร่วมกันเป็นทีม 
ปลูกฝังความสามัคคีของผู้ร่วมกิจกรรม สร้างให้เป็นผู้มีน้ําใจนักกีฬารู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และเคารพในกฎ ระเบียบ 
กติกา การแข่งขันสามารถนําทักษะท่ีเกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวัน การออกกําลังกายด้วยกิจกรรมกีฬา
ทําได้ในช่วงเวลาว่างจากการทํางาน จากการเรียน การเล่นกีฬายังช่วยให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติดได้อีกทางหนึ่ง 
ซ่ึงในปัจจุบันมีเยาวชนและผู้หลงผิดปฏิบัติตนไปในทางท่ีไม่ควรอยู่มากมาย อาจจะเกิดจากการคบเพ่ือไม่ดีชักชวน
กันไปในทางท่ีสร้างปัญหาให้แก่สังคม ไปม่ัวสุมอบายมุขต่าง ๆ ส่งผลกระทบถึงประเทศชาติทําให้เกิดการพัฒนา
เป็นไปอย่างล้าช้า โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬาฟุตบอลเพ่ือสุขภาพสําหรับเด็กและเยาวชนนี้ จึงมีส่วนท่ีจะช่วยให้
เด็กและเยาวชนท่ีมีความสนใจในกีฬาฟุตบอลหันมาเล่นกีฬาในเวลาว่างเพ่ือให้มีสุขภาพท่ีดี แข็งแรง และพัฒนา
ความสามารถด้านกีฬาให้ดียิ่งข้ึน แทนท่ีจะใช้เวลาไปกับอบายมุขต่าง ๆ ทําให้เสียเวลาเสียโอกาสท่ีดีแก่ชีวิต และ
หากได้รับการสนับสนุนให้ฝึกฝนจนมีความสามารถในการแข่งขันกัน ก็สามารถสร้างชื่อเสียงให้แก่สถาบันหรือ
ประเทศชาติได้ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จึงได้จัดทําโครงการนี้ข้ึน
เพ่ือมุ่งหวังให้เด็กและเยาวชนได้ฝึกทักษะกีฬาฟุตบอล สามารถแสดงออกถึงความสามารถพิเศษทางด้านกีฬา
ฟุตบอลได้อย่างเต็มศักยภาพ ควบคู่ไปกับการมีสุขภาพท่ีดี แข็งแรง ตลอดจนสามารถพัฒนาทักษะของตนเองให้มี
ความชํานาญในระดับท่ีสูงข้ึน ซ่ึงจะนําไปสู่การเป็นนักกีฬาอาชีพต่อไปในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์  

๓.๑ ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหาดใช้เวลา 
ว่างในการออกกําลังกาย   

๓.๒ เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหาดมีสุขภาพ 
พลานามัยท่ีดีและเป็นการแสดงออกถึงพลังสามัคคีของเยาวชนและประชาชนทุกหมู่บ้าน/ชุมชน 

๓.๓ เพ่ือเป็นการรณรงค์ให้เยาวชนกลมเกลียว รักในการเล่นกีฬาและออก 
กําลังกายอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ห่างไกลยาเสพติด 

๓.๔ เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลินระหว่างหมู่บ้านทําให้เกิดความสามัคคีอันจะนําไปสู่ 
การพัฒนาตําบล 

๓.๕ เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาล ในการป้องกันปัญหายาเสพติดขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ี 



4. เป้าหมาย 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลพะทาย จํานวน 10 หมู่บ้าน ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 

๑. ประชุมร่วมกับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา คณะกรรมการกีฬาหมู่บ้านและพนักงาน อบต. เพ่ือวางแผนงาน 
๒. ประชุมเตรียมการและแบ่งงาน หน้าท่ีความรับผิดชอบ   
๓. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
๔. ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนให้เยาวชนและประชาชนร่วมในงาน 
๕. ดําเนินการจัดงานตามโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน ประชาชนต่อต้านยาเสพติด 
๖. สรุปและประเมินผลการจัดงาน 

7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 400,000.- บาท 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กองการศึกษา องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. เยาวชนและประชาชน ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลพะทายได้มีการออกกําลังกายทําให้สุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง 

2. เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างออกกําลังกายทําให้ห่างไกลยาเสพติด 
3. ทําให้เยาวชนและประชาชนเกิดความคุ้นเคย สร้างความรัก ความสามัคคี ในชุมชนและระหว่างชุมชน 
4. ประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชนลดลง 
5. เยาวชนและประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการมีจิตสํานึกท่ีจะร่วมกันต่อต้านยาเสพติดมิให้เกิดในชุมชน/

หมู่บ้าน 
 

************************* 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
มิติท่ี 2 โครงการท่ี 2.1.1 
1. ช่ือโครงการ กิจกรรมประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 50,000.- บาท 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.2.1 
1. ช่ือโครงการ โครงการจัดทําศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจํา อบต. 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 50,000.- บาท 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.2.2 
1. ช่ือมาตรการ ออกคําสั่งมอบหมายหน้าท่ีการปฏิบัติงาน 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 50,000.- บาท 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการท่ี 2.2.3 
1. ช่ือโครงการ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านจัดซ้ือ – จัดจ้าง 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.3.1 
1. ช่ือโครงการ โครงการลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.3.2 
1. ช่ือโครงการ สํารวจความพึงพอใจของประชาชน 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.3.3 
1. ช่ือโครงการ สํารวจการรับรู้จรรยาบรรณของเจ้าหน้าท่ี 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.4.1 
1. ช่ือโครงการ การยกย่องเชิดชูเกียรติ 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.5.1 
1. ช่ือโครงการ กิจกรรมการจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.5.2 
1. ช่ือกิจกรรม การให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบท่ีได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าท่ีเพ่ือตรวจสอบควบคุมดูแล 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.2.3 
1. ช่ือมาตรการ แต่งต้ังผู้รับผิดชอบเก่ียวกับเรื่องร้องเรียน 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 2.5.4 
1. ช่ือมาตรการ การจัดต้ังศูนย์ร้องเรียนร้องทุกข์ระดับตําบล 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
มิติท่ี 3 โครงการท่ี 3.1.1 
1. ช่ือโครงการ เผยแพร่คู่มือประชาชนตามพระราชบัญญัติอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง 

ราชการ พ.ศ. 2558 
2. หลักการและเหตุผล 
    ในปัจจุบันมีกฎหมายว่าด้วยการอนุญาตจํานวนมาก การประกอบกิจการของประชาชนจําเป็นต้องขอ
อนุญาตโดยต้องมีเอกสารหลักฐานท่ีแตกต่างกัน จนทําให้เป็นการสร้างภาระและเป็นอุปสรรคต่อประชาชนในการ
ยื่นคําขออนุญาตเพ่ือดําเนินการต่างๆ ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตําบลพะทายจึงดําเนินการตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 จึงได้จัดทําคู่มือบริการ
ประชาชนให้ได้รับทราบถึงการหลักเกณฑ์ วิธีการ เง่ือนไขในการยื่นคําขอ รายการเอกสารหลักฐานประกอบ
รวมถึงข้ันตอนและระยะเวลาการให้บริการ เพ่ืออํานวยความสะดวกให้ประชาชน องค์การบริหารส่วนตําบลพะ
ทาย จึงได้จัดทําโครงการเผยแพร่คู่มือประชาชนตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 ข้ึน เพ่ือส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทางท่ีเป็นการอํานวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

3. วัตถุประสงค์  
  3.๑ เพ่ือเผยแพร่คู่มือบริการประชาชนสําหรับการให้บริการการขอและต่อใบอนุญาตประกอบกิจการตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ให้ประชาชนได้ทราบและเข้าใจถึงรายละเอียดของเอกสารและ
หลักฐานท่ีจําเป็นต้องใช้ยื่น รวมท้ังกําหนดข้ันตอนและระยะเวลาในการพิจารณาของเจ้าหน้าท่ีไว้อย่างชัดเจน 
   3.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการปฏิบัติราชการท่ีเป็นประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบ
ของประชาชน 
4. เป้าหมาย 

ผู้มารับบริการการขอและต่อใบอนุญาตประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุขพ.ศ. 2535 
ทราบถึงการหลักเกณฑ์ วิธีการ เง่ือนไขในการยื่นคําขอ รายการเอกสารหลักฐานประกอบรวมถึงข้ันตอนและ
ระยะเวลาการให้บริการ 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  6.1 กําหนดรายละเอียดโครงการและเสนอขออนุมัติ 



   6.2 เผยแพร่คู่มือบริการประชาชนสําหรับการให้บริการ 
   6.3 สรุปและประเมินผลการดําเนินโครงการ 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2559 ถึง กันยายน ๒๕๖๐ 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 3.1.2 
1. ช่ือกิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุและทรัพย์สิน 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 3.2.1 
1. ช่ือมาตรการ “การดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย” 
2. หลักการและเหตุผล 
    องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย ได้จัดต้ังศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ 
ของประชาชนโดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการสิ่งอํานวยความสะดวกต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนใน
ชุมชน ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลซ่ึงมีอํานาจหน้าท่ีในการตัดสินใจ และแก้ไขปัญหาเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ความรับผิดชอบตอบสนองความต้องการของประชาชน การพัฒนาประสิทธิภาพการร้องเรียนของประชาชน จึง 
เป็นนโยบายหลักอีกประการหนึ่งท่ีผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลพะทายให้ความสําคัญ และลดช่องว่าง
ระหว่างเจ้าหน้าท่ีของรัฐกับประชาชน 
3. วัตถุประสงค์  
  3.1 เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
    3.2 เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานของศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เจ้าหน้าท่ี ดําเนินการแก้ไขปัญหาข้องร้องเรียนจนเกิดความพึงพอใจ 
    4.2 เรื่องร้องเรียนได้รับการแก้ไข หรือลดปัญหา/จํานวนเรื่องร้องเรียน 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  6.1 ตรวจสอบและกําหนดระยะเวลาการแก้ไข 
  6.2 ตรวจสอบข้อเท็จจริงดําเนินการแก่ไขปัญหาท่ีร้องเรียน ร้องทุกข์ 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 ดําเนินการต่อเน่ืองทุกปี 

8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

เกิดการบูรณาการหน่วยงานภาครัฐกับทุกองค์กรและทุกภาคส่วน 



 
************************* 

 
 
 
 
 

 
 
โครงการท่ี 3.2.2 
1. ช่ือมาตรการ  “กําหนดข้ันตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน” 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 3.2.3 
1. ช่ือกิจกรรม “รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ” 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 3.3.1 
1. ช่ือโครงการ แต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี 3.3.2 
1. ช่ือกิจกรรม การประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 9 บัญญัติภายใต้บังคับมาตรา 
14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยท่ีกําหนดไว้ตามมาตรา 9 
วรรคหนึ่ง (1)---(8) ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ท้ังนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนดตาม
บทบัญญัติดังกล่าว ซ่ึงตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าว และตามประกาศของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ ซ่ึงออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกล่าวได้กําหนดไว้ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง 
จะต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้
ประชาชนเข้าตรวจดู เพ่ือให้การดาเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ  
3. วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือให้ประชาชนสามารถตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้  

2. เพ่ือเป็นสถานท่ีจัดเตรียมข้อมูลข่าวสารอย่างน้อยตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ให้ประชาชน  
เข้าตรวจดู  

3. เพ่ือให้การดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมี  
ประสิทธิภาพ  
4. เป้าหมาย 

1. หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  
2. ประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี  

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  แต่งต้ังคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลพะทายโดยคณะกรรมการมีหน้าท่ี 
ดังนี้  

1. ตรวจสอบงานเอกสารเผยแพร่ หนังสือ วารสารต่างๆ ในศูนย์ฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน  
2. ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการขอข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
3. กํากับ ควบคุม ดูแล วินิจฉัย สั่งการ ให้คําแนะนา และประสานงานเก่ียวกับการดําเนินงาน ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้   
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานข้อมูลข่าวสาร มีหน้าท่ีดังนี้ 



เป็นผู้ให้บริการประชาชนในการติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารท่ีอยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะทาย หากมีอุปสรรคหรือปัญหาให้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาข้ันต้น เพ่ือดําเนินการแก้ไขในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานของรัฐและประชาชนได้รับความพึงพอใจในการได้รับบริการข้อมูลข่าวสาร  
3. สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามความต้องการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
มิติท่ี 4 โครงการท่ี 4.1.1 
1. ช่ือมาตรการ การจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกําหนด 
2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของมาตรการ 

ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกําหนดมาตรฐานการการควบคุมภายใน      
พ.ศ. ๒๕๔๔ (รายงานตามระเบียบฯ ข้อ ๕ และ ข้อ ๖) 
3. วัตถุประสงค์  
  ๓.๑ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรีและนโยบาย 

      ต่างๆ ท่ีกําหนด 
  ๓.๒ เพ่ือติดตามประเมินผลการดําเนินงานและการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่างๆให้มี  
               ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 
4. เป้าหมาย 

เพ่ือเป็นการป้องปรามมิให้มีการปฏิบัติผิดระเบียบฯ หรือการทุจริตเกิดข้ึน 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  ปีละหนึ่งครั้ง (หลังจากสิ้นปีงบประมาณ) 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 ภายใน ๙๐ วัน หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย กําหนดตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี  องค์การบริหารส่วนตําบล   
พะทาย เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป้าหมาย ท่ีมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี มีประสิทธิภาพและมีมาตรฐาน
ตาม ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ ข้อ ๖ 

 
************************* 

 



 
 
 
 
 

 
 

 
 
โครงการท่ี 4.2.1 
1. ช่ือกิจกรรม การตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการของ อปท.(LPA) 
2. หลักการและเหตุผล 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ได้ดําเนินโครงการการตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (LPA) โดยจัดให้มีการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทุกแห่ง 
จํานวน 4 ด้าน (ด้านการบริหารจัดการ ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา ด้านการบริหารงานการเงินและ
การคลัง และด้านการบริการสาธารณะ) และมีการติดตามผลการปฏิบัติราชการท่ีสําคัญตามแบบท่ีกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถ่ินกําหนด 
3. วัตถุประสงค์  
  3.1 เพ่ือให้ผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (LPA) 
    3.1 เพ่ือวัดสมรรถนะและศักยภาพในการปฏิบัติราชการของเทศบาล 
    3.2 เพ่ือกําหนดแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาการทํางานของเทศบาล 
    3.3 เพ่ือเป็นฐานข้อมูลเพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย 
4. เป้าหมาย 

รวบรวมเอกสาร หลักฐานถูกต้อง ครบถ้วน ตามตัวชี้วัดการตรวจประเมินประสิทธิภาพของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (LPA) 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
     ประสานหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบล เพ่ือรวบรวมข้อมูลตามตัวชี้วัดในการตรวจ
ประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (LPA) 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 ทุกปี 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด/ทุกกอง องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

องค์การบริหารส่วนตําบลพะทายผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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(LPA) และสามารถนําผลการประเมินมาใช้กําหนดแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาการทํางานของเทศบาล 
 

************************* 
 
 
 
 
 

 
โครงการท่ี 4.3.1 
1. ช่ือกิจกรรม การประชุมสภาท้องถ่ิน 
2. หลักการและเหตุผล 

การประชุมสภาท้องถ่ินอาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถ่ิน พ.ศ.
2547 ตามข้อ 5 วรรคหนึ่งได้บัญญัติให้ปลัดกระทรวงมหาดไทยเป็นผู้รักษาการมีอํานาจตีความวินิจฉัยกําหนด
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติ เพ่ือดําเนินการตามระเบียบว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถ่ิน 
3. วัตถุประสงค์  

  ดําเนินกิจการของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลพะทายเป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 
4. เป้าหมาย 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
6. วิธีดําเนินการ 
  6.1 แจ้งนัดประชุมสภาท้องถ่ินตามคําสั่งของประธานสภาท้องถ่ิน 
  6.2 ชี้แจงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คําสั่ง หนังสือสั่งการ หรือแนวทางปฏิบัติซ่ึงเก่ียวข้องกับ 

      กิจการของเทศบาลต่อท่ีประชุมสภาท้องถ่ิน 
  6.3 ช่วยเหลือประธานสภาท้องถ่ินจัดทําระเบียบวาระการประชุมสภาท้องถ่ิน 
  6.4 เชิญประธานสภาท้องถ่ินชั่วคราวปฏิบัติหน้าท่ี 
  6.5 จัดทํารายงานการประชุมสภาท้องถ่ิน 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 3,000.-  บาท 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

กิจการของสภาเทศบาลเป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 



************************* 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
โครงการท่ี 4.4.1 
1. ช่ือโครงการ กองทุนขยะ สะสมเงินทอง คุ้มครองชีวิต 
2. หลักการและเหตุผล 

 ด้วยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ได้มีมติเห็นชอบ Roadmap การกําจัดขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตราย ในการประชุมเม่ือวันท่ี ๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๗ โดยมีนโยบายการแก้ปัญหาขยะมูลฝอย ดังนี้  

๑) แก้ปัญหาขยะเก่า คือเร่งกําจัดขยะมูลฝอยท่ีตกค้างสะสมในพ้ืนท่ีจะต้องไม่มีขยะถูกกองท้ิงแบ
กลางแจ้ง (No more open dump)  

๒) ขยะมูลฝอยท่ีเกิดใหม่ ให้ดําเนินการจัดการขยะมูลฝอยตามรูปแบบใหม่ คือ ต้องลดการผลิตขยะและ
คัดแยกขยะมูลฝอยต้ังแต่บ้านเรือน  

๓) วางระเบียบมาตรการ ท่ีจะรองรับการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย ให้ผู้ว่าราชการ
จังหวัดเป็นผู้กํากับดูแลการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในภาพรวม   ของจังหวัด  

๔) การสร้างวินัยของคนในชาติ คือ การให้ความรู้กับประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย   

 ซ่ึงในปัจจุบันหมู่บ้านในเขตพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย มีจํานวนประชากรเพ่ิมมากข้ึนการ
บริโภคในครัวเรือนเพ่ิมมากข้ึน ส่งผลให้ปริมาณขยะจากครัวเรือนเพ่ิมมากข้ึนตามไปด้วย จะเห็นได้จากขยะมูล
ฝอยตามหมู่บ้านท้ัง 10 หมู่บ้าน มีอัตราเพ่ิมข้ึนซ่ึงขยะเหล่านั้นเป็นขยะท่ีย่อยสลายได้อยาก เช่น กล่องโฟม ถุงพลาสติก 
ขวดพลาสติก และขยะอิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ ซ่ึงขยะเหล่านี้ก่อให้เกิดมลภาวะ เป็นแหล่งเพาะพันธุ์เชื้อโรคต่าง ๆ 
ตลอดจนเป็นปัญหาสิ่งแวดล้อม ส่งผลให้เกิดปัญหาด้านสุขภาพของคนในชุมชน  

 จากเหตุปัจจัยดังกล่าวข้างต้น ทําให้ปัญหาเรื่องการจัดการขยะยากท่ีจะควบคุมได้เว้นแต่ประชาชนในหมู่บ้าน
ซ่ึงเป็นผู้บริโภค และผู้ขายจะมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้หีบห่อบรรจุภัณฑ์จากพลาสติก เป็นหีบห่อบรรจุ
ภัณฑ์จากธรรมชาติ เช่น  ใบตอง กระดาษ ท่ีสามารถย่อสลายได้ง่าย ซ่ึงเป็นเรื่องท่ีเปลี่ยนแปลงได้ยาก จากปัญหา
ดังกล่าวข้างต้น สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย จึงได้จัดทําโครงการเปลี่ยนขยะเป็นเงิน เพ่ือลด
ปริมาณขยะและปัญหาสิ่งแวดล้อม ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ข้ึน เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนมีเงินออมจากการ
ขายขยะ มีสุขภาพร่างกาย สุขภาพจิตท่ีดีและมีสิ่งแวดล้อมท่ีดีในชุมชน ต่อไป 
3. วัตถุประสงค์  
  1.  เพ่ือสร้างจิตสํานึกให้กับประชาชนในการคัดแยกขยะ 
 2.  เพ่ือลดปริมาณขยะก่อนนําเข้าสู่กระบวนการกําจัดขยะอย่างถูกวิธี 



 3.  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการขยะโดยชุมชน 
 4.  เพ่ือสร้างรายได้ให้กับครัวเรือนในชุมชน 
 5.  เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ครัวเรือนและชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
               และสิ่งแวดล้อม 
4. เป้าหมาย 

ครัวเรือนในเขตพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย ท้ัง  10 หมู่บ้าน 

5. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 ตําบลพะทาย อําเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
 
6. วิธีดําเนินการ 
  1.   จัดทําโครงการเพ่ือขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
 ๒.   จัดอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการคัดแยกขยะในครัวเรือน ชุมชนตําบลพะทาย 
 ๓.   จัดประชุมคณะกรรมการชุมชนในเขต อบต พะทาย เพ่ือร่างระเบียบของโครงการ                          
 ๔.   ดําเนินการประชาสัมพันธ์การรับสมัครสมาชิก  และระเบียบของโครงการ   

๕.   รับสมัครสมาชิก 
 ๖.   ดําเนินงานตามโครงการ 
 ๗.   ประเมินผลการดําเนินงาน 
7. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
8. งบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลพะทาย 
10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ์ 

1.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอย 
 2.  ปริมาณขยะมีจํานวนลดลง 
 3.  ประชาชนมีรายได้จากการขายขยะ 
 4.  ชุมชนในเขต อบต. พะทาย  สะอาดน่าอยู่ อย่างยั่งยืน 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่าง/พิมพ์....................................... 


