
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ       องค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย อำเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม โทร. ๐๔๒-๕๓๐-๙๗๒ 
 

ที ่ นพ ๗๖๔๐๑ / -                 วันที ่ 12 เดือน ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

เรื่อง    รายงานสรุปผลข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององค์การบริหารส่วน
 ตำบลพะทาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ 12 เดือน) 
 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย 
   

 เรื่องเดิม 
 ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 สำหรับแนวทางการยกระดับผลการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตัวชี้วัด ย่อยที่ ๙.5       
ข้อ o24 ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ นั้น 
 

ข้อเท็จจริง 
 สำนักปลัด ได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลเชิงสถิติเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
องค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ 12 เดือน ) เรียบร้อยแล้ว จึงขอ
รายงานข้อมูลเชิงสถิติเรื ่องร้องเรียนการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ขององค์การบริหาร        
ส่วนตำบลพะทาย เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวเข้าสู่ระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

(นายอนุรักษ์ หนูบ้านเกาะ) 
เจ้าพนักงานธุรการ 

 
 

(นางสนองรัก  ราชพ่ึง) 
หัวหน้าสำนักปลัด 

 
 

(นางสาวจิราภรณ์  คำแหง) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย 

 

-ทราบ 
 
 

(นายวิชัย  สุรินาม)  
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย 



 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนกันยายน ๒๕๖๖) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
องค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย อำเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 

 
๑. จำนวนเรื่องร้องเรียนทั้งหมด ......................1................. เรื่อง 
๒. เทียบกับปีที่ผ่านมา 
 ๒.๑ เพ่ิมข้ึน ..............1............ เรื่อง 
 ๒.๒ ลดลง ................-............. เรื่อง 
๓. ผลการดำเนินการ 
 ๓.๑ อยู่ระหว่างดำเนินการ ................-................ เรื่อง 
 ๓.๒ ยุติเรื่องแล้ว ...............................1................. เรื่อง 
 

เทศบาล/
อบต. 

ชื่อ/ที่อยู่ผู้
ร้องเรียน 

ช่องทางการ
ร้องเรียน 

ชื่อตำแหน่งผู้ถูก 
ร้องเรียน/หน่วยงาน/ท่ีอยู่ 

เร่ืองท่ีร้องเรียน
โดยย่อ 

ผลการ
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

อบต.พะทาย นางสว่าง  
ทุมศรี 

ประชาชน 
หมู่ที่ 7 
ตำบลพะ

ทาย 

ศูนย์ดำรง
ธรรม
อำเภอ   

ท่าอุเทน 

งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย สำนักปลัด 

ได้เกิดเหตุเพลิง
ไหม้ที่เถียงนา

ของตน แต่ไม่ได้
รับความ

ช่วยเหลือจาก
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

เนื่องจาก อบต.
พะทายรถเสีย 
ไม่สามารถ
ช่วยเหลือได้ 

และไม่ประสาน
การให้ความ
ช่วยเหลือต่อ 

อบต.พะทาย 
ต้ัง

คณะกรรมการ
สอบ

ข้อเท็จจริง ได้
ข้อยุติว่าผู้ร้อง
ไม่ประสงค์
ขอรับเงิน
เยียวยาแต่
ต้องการให้ 

อบต.พะทาย 
ปรับปรุงการ

ทำงาน 

- 

       
 

หมายเหตุ : ข้อมูลตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – ๓0 กันยายน ๒๕๖๖ 
 

                                                            -ทราบ 
 
ลงชื่อ                                    ผู้รายงาน                                   ลงชื่อ                    
         (นายอนุรักษ์ หนูบ้านเกาะ)                                                      (นายวิชยั  สุรินาม) 
             เจ้าพนักงานธุรการ                                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย 
 
 
 
 
 



 
ข้อมูลสถิติการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย  อำเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม ดังนี้ 

 
 

เดือน/ป ี
 

จำนวนเร่ือง 
ประเภทเร่ือง  

ผลการดำเนินการ 
การจัดซ้ือจัดจ้าง การให้บริการ 

ตุลาคม ๒๕๖๕ - - - - 
พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 

- - - - 

ธันวาคม ๒๕๖๕ - - - - 
มกราคม ๒๕๖๖ - - - - 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 1 - 1 ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
มีนาคม ๒๕๖๖ - - - - 
เมษายน 2566 - - -  
พฤษภาคม 2566 - - -  
มิถุนายน 2566 - - -  
กรกฎาคม 2566 - - -  
สิงหาคม 2566 - - -  
กันยายน 2566 - - -  

รวม 1 0 1  
 
 

 
ข้อมูลเชิงสถิติรายงานเรื่องการร้องเรียนการทุจริต ของหน่วยงานภายในสังกัด ผ่านช่องทางต่างๆ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบลพะทาย 
 

ลำดับที ่ สำนัก/กอง ติดต่อด้วยตนเอง ตู้รับเร่ืองราว
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

เว็บไซต์/
เฟซบุ๊ค 

โทรศัพท์ อื่นๆ 

๑ สำนักปลดั - - - - 1 
๒ กองคลัง - - - - - 
๓ กองช่าง - - - - - 
๔ กองการศึกษา - - - - - 
๕ กองสวัสดิการสังคม - - - - - 

 


